Zusammenfassung des QA-Berichtes 2013

Im Jahr 2013 wurde an der GGS Am Stadtpark zum ersten Mal die Qualitatsanalyse NRW
durch die Bezirksregierung Dusseldorf durchgefuhrt. Dazu gehdrten umfangreiche
vorbereitende Schriftstiicke, eine Schulbegehung, Interviews mit Schiler/innen,
Elternvertretern, Lehrer/innen, weiterem Personal (OGS, Sekretarin, Hausmeisterin,
Vertreter des Schultragers) sowie der Schulleitung und auf3erdem an zwei Tagen
Unterrichtshospitationen in 24 Einheiten mit einem Querschnitt durch alle
Unterrichtsfacher und Jahrgange.

Hier fassen wir die Ergebnisse des ca. 60-seitigen Berichtes der Qualitatsprifer
zusammen und zitieren daraus:
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Aussagen der QA in Textform zu einzelnen Aspekten:

Die Stadtische Gemeinschaftsgrundschule Am Stadtpark (GG Am Stadtpark)
fordert die personalen Kompetenzen ihrer Schilerinnen und Schiler in
beispielhafter und verlasslicher Weise. Diese Arbeit ist gestitzt auf curricular
aufbauende Konzepte, die miteinander verknupft sind. Dazu zahlen etwa die
jahrgangsweise aufeinander abgestimmten Mallnahmen zur Gewaltpravention ...

Im Qualitatsbereich Schulkultur weist die GG Am Stadtpark besondere Starken auf.
Die (0.9. ...) MalBnahmen der ,Erziehung zu einem gewaltfreien Miteinander® (...)
sind seit Jahren fester Bestandteil der Schulkultur. Dies tragt deutlich zur hohen
Identifikation der Beteiligten mit der Schule und zu einem ausgepragten
Sicherheitsgefiihl von Schilerinnen und Schilern bei. ... Ein wichtiger Ort der
Problemldsung ist das Schulparlament. Mit dieser Institution beteiligt die Schule ihre
Schilerinnen und Schiiler beispielhaft am Schulentwicklungsprozess.

Schliisselkompetenzen vermittelt die GG Am Stadtpark durchweg in guter,
erwarteter Qualitat. Methoden der selbststandigen Arbeits- und Lernorganisation
werden den Schilerinnen und Schlern verlasslich vermittelt.

Bei der Erfullung individueller Lernwege liegt die GG Am Stadtpark mit 50%
Erflllungsgrad (= Ist-Wert) Uber dem Erfahrungsintervall (= Soll-Wert).

(...) zeigt (sich), dass kooperative Lernformen an der GG Am Stadtpark in hohem
Male in guter Qualitat gestaltet werden.

Gesundheits- und Bewegungsforderung sind beispielhaft im Schulleben und im
Unterricht verankert.

Die GG Am Stadtpark agiert in allen Aspekten des Bereiches Professionalitat der
Lehrkrafte verlasslich und in guter, erwarteter Qualitat. Die Arbeit der Lehrkrafte
basiert dabei auf der positiv ausgepragten Kommunikationskultur. ... Die
Kooperation der Lehrkréfte ist verlasslich etabliert.

Zusammenfassung der QA:
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verlassliche, konzeptionell verankerte Férderung der personalen Kompetenzen
Forderliche Ausgestaltung des sozialen Klimas und des Lebensraums Schule als
Voraussetzung fur erfolgreiches Lernen

vorbildliche Beratung und Betreuung

verlassliche Kooperation aller Beteiligten



Handlungsfelder der Schule:

% Optimierung des schulinternen Curriculums unter Einbeziehung eines
kompetenzorientierten Leistungskonzeptes (Anmerkung: ist aufgrund des 2013 neu
eingefiihrten Mathematikbuches in diesem Fach im Aufbau)
Weiterentwicklung der schulischen Qualitat

o Klarung des ubergreifenden Unterrichtskonzeptes

o Gewinnung von Steuerungswissen durch systematische Evaluation

o Arbeitsplanung auf der Grundlage von Zielvereinbarungen mit

Terminierungen, Zwischenschritten und Kriterien fir die Zielerreichung

X/
°e

Schlusswort der GGS Am Stadtpark:

Wir bedanken uns bei allen Schillerinnen und Schilern und allen Elternvertretern fiir deren
Mitwirkung.

Die sachliche Auseinandersetzung mit den Qualitatsprifern und die durchaus positiven
Ruckmeldungen innerhalb des Qualitatsberichtes haben uns in unserer padagogischen
Arbeit bestarkt.

Festgestellte Handlungsfelder werden schulintern ebenso wahrgenommen und werden in
unserer weiteren Arbeit zielgerichtet umgesetzt werden.

veroffentlicht auf Beschluss der Schulkonferenz Remscheid, im Marz 2014



